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Блок 1. Обязательная часть  

 

Программа: Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

- программа подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности  

31.08.49 терапия 

 

Форма обучения: очная  

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы подготовки кадров высшей 

квалификации в ординатуре: рабочая программа учебной дисциплины (модуля) 

«Мероприятия по профилактике заболеваний, формированию здорового образа 

жизни и санитарно-гигиеническому просвещению» (далее – рабочая программа) 

относится к обязательной части программы ординатуры и к дисциплинам (модулям), 

обеспечивающим формирование общепрофессиональных компетенций, определяемых 

ФГОС ВО.  
 

1.2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников: 

− область профессиональной деятельности: 02 здравоохранение (сфера: терапия) и 
07 административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере здравоохранения); 

− основная цель вида профессиональной деятельности: сохранение и укрепление 
здоровья взрослого населения;  

− обобщенная трудовая функция: оказание первичной медико-санитарной помощи 
взрослому населению в амбулаторных условиях, не предусматривающих круглосуточного 
медицинского наблюдения и лечения, в том числе на дому при вызове медицинского работника 
(А); оказание медицинской помощи населению по профилю «терапия» в условиях стационара и 
дневного стационара (В); 

− трудовая функция: проведение мероприятий по профилактике и формированию 
здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения (А/06.7, В/05.8);  

− типы задач профессиональной деятельности: медицинские, административно-
управленческие; 

− области знания выпускников: медицина, административно-управленческая и 
офисная деятельность. 

 

1.3. Цель программы – сформировать способность к проведению мероприятий по 

профилактике заболеваний, формированию здорового образа жизни, осуществлению 
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санитарно-гигиенического просвещения населения. 
 

1.4. Задачи программы: 

1) Сформировать знания:  

• форм и методов санитарно-просветительной работы по формированию 

элементов здорового образа жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя 

и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических 

средств, и психотропных веществ, оптимизации физической активности, рационального 

питания, нормализации индекса массы тела;  

• правил проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий. 

2) Сформировать умения:  

• определять медицинские показания для направления к врачу-специалисту; 

• разрабатывать и реализовывать программы формирования здорового образа 

жизни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения 

и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств, и психотропных веществ, 

оптимизации физической активности, рационального питания, нормализации индекса 

массы тела. 

3) Сформировать навыки:  

• проведения оздоровительных и санитарно-просветительных мероприятий для 

населения различных возрастных групп, направленных на формирование здорового образа 

жизни; 

• формирования программ здорового образа жизни, включая программы 

снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским 

потреблением наркотических средств, и психотропных веществ, оптимизации физической 

активности, рационального питания, нормализации индекса массы тела; 

4) Обеспечить возможность приобретения опыта: 

• проведения оздоровительных и санитарно-просветительных мероприятий и 

формирование программ здорового образа жизни; 

• оформления медицинской документации. 
 

1.5. Трудоемкость освоения рабочей программы: 1 зачетная единица, что 

составляет 36 академических часов.  

 

Формируемые компетенции: УК-1, УК-4, ОПК-8 


